
広報しもだ  ２００７. １０ 月号  －６－

　
「
し
ず
お
か
子
育
て
優
待
カ
ー

ド
」
事
業
は
、　

歳
未
満
の
子
供

１８

を
持
つ
保
護
者
及
び
妊
娠
中
の
人

に
配
布
さ
れ
、　

歳
未
満
の
子
供

１８

を
同
伴
し
た
保
護
者
や
妊
娠
中
の

人
が
、
カ
ー
ド
を
協
賛
店
で
提
示

す
る
と
店
舗
・
施
設
が
独
自
に
定

め
た
特
典
や
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
る

こ
と
が
で
き
る
事
業
で
す
。

　

こ
の
事
業
の
趣
旨
に
賛
同
し
、

子
育
て
家
庭
を
支
援
し
て
い
た
だ

け
る
協
賛
店
舗
・
施
設
を
募
集
し

て
い
ま
す
。（
９
月
１
日
現
在
、
市

内
で　

の
店
舗
・
施
設
に
協
賛
い

４８

た
だ
い
て
い
ま
す
）

対
象　

買
い
物
、
飲
食
、
宿
泊
、

遊
び
、
学
び
、
観
光
な
ど
で
保
護

者
と
子
供
と
の
利
用
が
見
込
め
る

店
舗
や
施
設
で
、
子
育
て
中
や
妊

娠
中
の
方
に
割
引
や
優
待
な
ど
の

サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
た
だ
け

る
店
舗
や
施
設
な
ど
。

サ
ー
ビ
ス
内
容　

協
賛
店
舗
や
施

設
が
無
理
の
な
い
範
囲
で
自
由
に

設
定
し
て
い
た
だ
き
ま
す
。

 【
特
典
の
例
】　
「
○
日
は
○
％
引

き
」、「
ポ
イ
ン
ト
○
倍
」、「
飲
物

一
杯
サ
ー
ビ
ス
」、「
入
場
料
の
割

引
」
な
ど

※
協
賛
店
舗
、
施
設
に
は
、
県
で

作
成
し
た
協
賛
ス
テ
ッ
カ
ー
を
配

布
し
ま
す
。（
ス
テ
ッ
カ
ー
に
は
、提

供
す
る
特
典
の
内
容
を
記
載
し
、

掲
示
を
お
願
い
し
ま
す
）

市
・
県
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載

　

協
賛
店
舗
、
施
設
の
名
称
や
所

在
地
、
特
典
内
容
を
、
県
・
市
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
す
る
他
、
一
覧

表
に
し
て
対
象
の
子
育
て
家
庭
に

配
布
し
ま
す
。
協
賛
金
等
は
不
要

で
す
。

申
込
方
法　

福
祉
事
務
所
、
下
田

商
工
会
議
所
に
あ
る
所
定
の
申
込

書
に
必
要
事
項
を
記
載
し
、
福
祉

事
務
所
ま
で
フ
ァ
ッ
ク
ス
、
郵
送

等
で
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

申
込
・
問
合
せ
先

　

福
祉
事
務
所
社
会
福
祉
係

�
�
２
２
１
６

�
�
３
９
１
０

　

下
田
市
で
は
、
新
成
人
を
祝
福

す
る
「
成
人
式
」
を
開
催
し
ま
す
。

日
時　

平
成　

年
１
月　

日（
日
）

２０

１３

　
　
　

午
前　

時
〜

１１

場
所　

市
民
文
化
会
館
大
ホ
ー
ル

対
象
者

昭
和　

年
４
月
２
日
〜

６２

　

昭
和　

年
４
月
１
日
生

６３

　

下
田
市
に
住
民
登
録
（
平
成　
１９

年
９
月
６
日
現
在
）
の
あ
る
対
象

者
に
は
案
内
状
を
お
送
り
し
ま
す
。

　

下
田
市
に
住
民
登
録
を
さ
れ
て

い
な
い
対
象
者
で
、
下
田
市
で
の

成
人
式
に
参
加
を
希
望
さ
れ
る
方

は
、
教
育
委
員
会
生
涯
学
習
課
に

電
話
に
て
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

申
込
期
限　
　

月　

日 （
金
）

１１

１６

申
込
・
問
合
せ
先

教
育
委
員
会
生
涯
学
習
課

�
�
５
０
５
５

　

情
報
化
、
消
費
社
会
化
が
進
行

し
、
子
供
た
ち
を
取
り
巻
く
環
境

に
も
大
き
な
影
響
を
お
よ
ぼ
し
て

い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
社
会
の
変

化
の
中
で
、
青
少
年
の
非
行
、
い

じ
め
、
不
登
校
、
ひ
き
こ
も
り
、

児
童
虐
待
な
ど
様
々
な
問
題
が
深

刻
化
し
て
い
ま
す
。

�
�
�
�
�
�
�
�
	


�
�

　

次
代
を
担
う
子
供
た
ち
が
、
思

い
や
り
の
心
と
自
尊
感
情
を
育
み

な
が
ら
、非
行
に
陥
る
こ
と
な
く
、

豊
か
な
個
性
と
能
力
を
持
っ
た
人

間
に
成
長
す
る
こ
と
は
、
私
た
ち

の
願
い
で
す
。
子
供
た
ち
の
健
全

な
育
成
の
た
め
に
は
、
家
庭
や
学

校
、
行
政
だ
け
で
な
く
、
地
域
や

職
場
な
ど
社
会
全
体
が
一
体
と
な
っ

て
青
少
年
健
全
育
成
を
展
開
し
て

い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。

　

思
春
期
で
心
が
不
安
定
で
あ
る

青
少
年
は
、
時
と
し
て
そ
の
不
安

定
さ
か
ら
道
を
外
れ
そ
う
に
な
っ

た
り
、横
道
に
そ
れ
た
り
し
ま
す
。

そ
の
時
に
周
り
に
い
る
大
人
が
軌

道
修
正
で
き
る
よ
う
、
子
供
た
ち

を
導
い
て
や
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

厳
し
く
も
温
か
い
姿
勢
で
子
供
た

ち
を
見
守
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

　

青
少
年
健
全
育
成
強
調
月
間
に

あ
わ
せ
青
少
年
育
成
キ 
ャ 
ン 
ペ 
ー 
ン

 （
あ
い
さ
つ
運
動
） を
実
施
し
ま
す
。

日
時　
　

月
１
日 （
木
）

１１

午
前
７
時　

分
〜
午
前
７
時　

分

１０

５０

場
所　

市
内
全
小
学
校
前

内
容　

あ
い
さ
つ
運
動

お
願
い　

児
童
生
徒
の
登
校
時
、

下
校
時
に
な
ど
に
身
近
な
地
域
で

の
あ
い
さ
つ
運
動
に
ご
協
力
を
お

願
い
し
ま
す
。

※
夕
方
に
は
補
導
員
に
よ
る
街
頭

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
が
行
わ
れ
ま
す
。

問
合
せ
先

　

教
育
委
員
会
生
涯
学
習
課　

�
�
５
０
５
５

��
�
�
�
�
��

�
	


�
�
�

�

�
�
�
��
�

協
賛
店
舗
募
集
中

地
域
に
広
が
る
、
広
が
れ

子
育
て
支
援
の
輪
！

「しずおか子育て優待カード」「しずおか子育て優待カード」「「ししずずおおかか子子育育てて優優待待カカーードド」」
県内全市町で展開中県内全市町で展開中県県内内全全市市町町でで展展開開中中

平成19年成人式

昨年のあいさつ運動の様子
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月
は「
静
岡
県
青
少
年
健
全
育
成
強
調
月
間
」で
す

11

平
成　

年
20

下
田
市
成
人
式

子育て優待カードは、県内全ての協賛店舗で利用できます子育て優待カードは、 県内全ての協賛店舗で利用できます
協賛店舗は県ホームページに掲載されています協賛店舗は県ホームページに掲載されています

http://www.pref.shizuoka. jp/kikaku/ki-240/

－７－  広報しもだ  ２００７. １０ 月号
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(mg／ �)(mg／ �)(mg／ �)

００１００個／ � 以下一般細菌１

検出されない検出されない検出されないこと大腸菌２

０．００１未満０．００１未満０．０１以下カドミウム及びその化合物３

０．００００５未満０．００００５未満０．０００５以下水銀及び水銀化合物４

０．００１未満０．００１未満０．０１以下セレン及びセレン化合物５

０．００１未満０．００１未満０．０１以下鉛及び鉛化合物６

０．００１未満０．００１未満０．０１以下ヒ素及びヒ素化合物７

０．００５未満０．００５未満０．０５以下六価クロム化合物８

０．００１未満０．００１未満０．０１以下シアン化物イオン及び塩化シアン９

１．２０．５１０以下硝酸態窒素及び亜硝酸態窒素１０

０．０８未満０．０８未満０．８以下フッ素及びフッ素化合物１１

０．１未満０．１未満１．０以下ホウ素及びホウ素化合物１２

０．０００２未満０．０００２未満０．００２以下四塩化炭素１３

０．００５未満０．００５未満０．０５以下１，４－ジオキサン１４

０．００２未満０．００２未満０．０２以下１，１－ジクロロエチレン１５

０．００４未満０．００４未満０．０４以下シスー１，２－ジクロロエチレン１６

０．００２未満０．００２未満０．０２以下ジクロロメタン１７

０．０００５未満０．０００５未満０．０１以下テトラクロロエチレン１８

０．００２未満０．００２未満０．０３以下トリクロロエチレン１９

０．００１未満０．００１未満０．０１以下ベンゼン２０

０．００２未満０．００２未満０．０２以下クロロ酢酸２１

０．００６未満０．０１７０．０６以下クロロホルム２２

０．００４未満０．００４未満０．０４以下ジクロロ酢酸２３

０．０１未満０．０１未満０．１以下ジブロモクロロメタン２４

０．００１未満０．００１未満０．０１以下臭　素　酸２５

　市では、安全な水をみなさんにお届けするため、定期的に水質検査を行っています。今年度行った水質検査の結果は、全
ての項目で基準に適合していました。水質検査の詳細については、上下水道課 （落合浄水場） でご覧いただけます。

 【問合せ先】
上下水道課
� 22－1200

��������	
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�	���������	����	����������	����������� �!"�
※未満のついている数値は、測定量の限界値です。
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(mg／ �)(mg／ �)(mg／ �)

０.０１未満０．０３０．１以下総トリハロメタン２６

０．０２未満０．０２未満０．２以下トリクロロ酢酸２７

０．００４０．０１１０．０３以下ブロモジクロロメタン２８

０．００９未満０．００９未満０．０９以下ブロモホルム２９

０．００８未満０．００８未満０．０８以下ホルムアルデヒド３０

０．０１未満０．０１未満１．０以下亜鉛及び亜鉛化合物３１

０．０２未満０．０２未満０．２以下アルミニウム及びその化合物３２

０．０３未満０．０３未満０．３以下鉄及び鉄化合物３３

０．０２未満０．０２未満１．０以下銅及び銅化合物３４

１３９．３２００以下ナトリウム及びその化合物３５

０．００５未満０．００５未満０．０５以下マンガン及びその化合物３６

９．７９．４２００以下塩化物イオン３７

５９３６３００以下カルシウム、 マグネシウム等（硬度）３８

１２０８０５００以下蒸発残留物３９

０．０２未満０．０２未満０．２以下陰イオン界面活性剤４０

０．０００００１未満０．０００００１未満０．００００１以下ジェオスミン４１

０．０００００１未満０．０００００１未満０．００００１以下２－メチルイソボルネオール４２

０．００２未満０．００２未満０．０２以下非イオン界面活性剤４３

０．０００５未満０．０００５未満０．００５以下フェノール類４４

０．５未満０．６５以下有機物 （全有機炭素TOCの量）４５

６．９７．４５．８～８．６ｐＨ値４６

異常なし異常なし異常でないこと味４７

異常なし異常なし異常でないこと臭    気４８

１度未満１度未満５度以下色    度４９

０．１度未満０．１度未満２度以下濁    度５０

平成19年度  全項目水質検査結果

水質検査結果のお知らせ水水質質検検査査結結果果ののおお知知ららせせ

　

雇
用
保
険
法
が
改
正
さ
れ
、　
１０

月
１
日
か
ら
施
行
さ
れ
ま
す
。
主

な
改
正
内
容
は
次
の
と
お
り
で
す
。

　

こ
れ
ま
で
の
週
所
定
労
働
時
間

に
よ
る
被
保
険
者
区
分
を
な
く
し
、

雇
用
保
険
の
基
本
手
当
の
受
給
資

格
要
件
を
一
本
化
し
ま
す
。
こ
れ

に
伴
い
、
平
成　

年　

月
１
日
以

１９

１０

降
に
離
職
さ
れ
た
方
は
、
原
則
と

し
て
離
職
日
前
２
年
間
に　

月
１２

（
各
月　

日
以
上
）
の
被
保
険
者

１１

期
間
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　

た
だ
し
、
倒
産
・
解
雇
等
に
よ

り
離
職
さ
れ
た
方
は
、
６
月
（
各

月　

日
以
上
）
の
被
保
険
者
期
間

１１
と
な
り
ま
す
。

　

給
付
率
を
休
業
前
賃
金
の　

％
４０

か
ら　

％
に
引
き
上
げ
ま
す
。
こ

５０

の
う
ち
、
育
児
休
業
期
間
中
に
支

給
さ
れ
る
育
児
休
業
基
本
給
付
金

に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
ど
お
り

　

％
と
し
、
職
場
復
帰
後
に
支
給

３０さ
れ
る
職
場
復
帰
給
付
金　

％
か

１０

ら　

％
に
引
き
上
げ
ま
す
。

２０
※
平
成　

年
３
月　

日
以
降
に
職

１９

３１

場
復
帰
さ
れ
た
方
か
ら
平
成　

年
２２

３
月　

日
ま
で
に
育
児
休
業
を
開

３１

始
さ
れ
た
方
ま
で
が
対
象
と
な
り

ま
す
。

　

な
お
、
育
児
休
業
給
付
の
支
給

を
受
け
た
期
間
は
失
業
給
付
の
基

本
手
当
の
算
定
基
礎
か
ら
除
外
さ

れ
ま
す
。（
平
成　

年
３
月　

日
以

１９

３１

降
に
育
児
休
業
を
開
始
さ
れ
た
方

に
適
用
）

　

平
成　

年　

月
１
日
以
降
に
指

１９

１０

定
講
座
の
受
講
を
開
始
さ
れ
た
方

に
つ
い
て
の
支
給
要
件
を
、
被
保

険
者
で
あ
っ
た
期
間
３
年
以
上
、

支
給
率
を　

％
（
上
限　

万
円
）

２０

１０

と
し
ま
す
。

　

た
だ
し
、
当
分
の
間
、
教
育
訓

練
支
給
の
受
給
が
初
め
て
の
方
に

限
り
、
被
保
険
者
で
あ
っ
た
期
間

を
１
年
以
上
に
緩
和
し
ま
す
。

問
合
せ
先

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
下
田
管
理
課
雇
用

保
険
係　
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０
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８
８
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雇
用
保
険
被
保
険
者
の
み
な
さ
ん
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